JS DARBIBAS STRATEGUA




<
2
=
=
>
&

KAPEC STRATEGIJA ?

* Lai klotu par spécigu nozares NVO
* Lai definétu LJS attistibas virzienu

 Komunikacijas instruments ar LJS biedriem un sadarbibas
partneriem



SAVIENIBA

JURNIECIBAS NOZARE

LJS darbiba ir vérsta uz ilgtspéjigu jurniecibas nozares attistibu.
JUrniecibas nozare ietver aktivitates un saimnieciskas darbibas,
kas saistitas ar juras ka resursa izmantosanu.

JUrniecibas nozare Latvija:

JUrnieki, kruingu kompanijas, ostas, ostu dienesti, juras
parvadataji, zvejnieciba, kravu terminali, jurniecibas izglitibas
iestades, piekrastes tirisms, pasvaldibas, kontrolejosas un
uzraudzibas iestades u.c.



JURNIECIBAS AKTUALITATES SODIEN

Specialistu sagatavosana Atkrastes sektora attistiba
(darba spéka trokums) Baltijas jora

Sabiedribas izglitosana un
jauniesu piesaiste

Energétika (alternativas
degvielas)
Jurniecibas nozares ilgtspéjiga

Digitala transformacija attistiba (ostu reforma)
(maksligais intelekts un

digitalizacija)

Juras vides ilgtspéjiga
izmantosana

SVIIALY

SAVIENIBA
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SAVIENIBA

LJS DARBIBA IEINTERESETAS PUSES

* Valsts iestades: Satiksmes ministrija, JUras administracija, Ekonomikas ministrija,
Zemkopibas ministrija

- Juras speki

* Ostu parvaldes

* Zvejniecibas nozare

- JUrniecibas izglitibas iestades (akadémija, koledzas)
» JUrniecibas kompanijas un kugu ipasnieki

- Citas nevalstiskas organizacijas (Latvijas Kugu kapteinu asociacija, Arodbiedriba, Latvijas
Stividorkompaniju asociacija, Kruingkompaniju asociacija, Mazo ostu asociacija, Mehanlku
asociacija, Locu asociacija, Ostu kapteinu asociacija)

» Cilveki un sabiedribas grupas (jurniecibas interesenti, jirniecibas izglitibas iestazu
studenti un audzeékni, jurniecibas nozares darbinieki)



LJS MISIJA UNVIZIJA

Misija: Latvijas Jurniecibas savieniba ir nevalstiska organizacija, kas
sadarbojoties ar citam jurniecibas nozares organizacijam, uznémumiem,
institOcijam un fiziskam personam uztur Latvijas jorniecibas tradicijas,
popularizé jorniecibas nozari un i1steno dazadas aktivitates, kas vértas uz
nozares konkurétspéjas attistibu un ilgtspéju.

Vizija: LJS ir jUrniecibas nozares interesu parstavis, kurs darbojas lai
veicinatu jurniecibas nozares ilgtsp€jigu attistibu un nozares uznémumu
konkurétspéju.
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VERTIBAS

* Sadarbiba: partnerattiecibu veicinasana ar valsts institicijam, nozares
organizacijam un uznémumiem, nozares ieinteresetajam personam un

vietéjam kopienam, lai kopigi risinatu problémas jurniecibas nozaré Latvija.

- Sabiedribas izpratne: Veicinat sabiedribas izpratni par jirniecibas nozari,
izmantojot izglitibas programmas un dazadas aktivitates.

- Tradicijas: atbalsts jurniecibas tradiciju un vértibu saglabasanai, vienlaikus
veicinot ilgtspéjigu jurniecibas attistibu un resursu parvaldibu.
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SVIIALY

LJS STIPRAS UNVAJAS PUSES

SAVIENIBA

Ekspertize: NVO ir pieredzéjusu jirniecibas profesionalu lerobezots finanseéjums. Neskatoties uz nodrosinato
komanda ar padzilinatam zinasanam par jorniecibas likumiem, finans€jumu, LJS finansu resursi ierobezo istenojamo projektu
noteikumiem un praksi. un iniciativu apjomu.

Spécigas partnerattiecibas: NVO ir izveidojusi sadarbibu ar Sabiedribas informétibas trokums: Sabiedribai ir ierobezota
valsts institucijam, jorniecibas organizacijam un jurniecibas izpratne par LJS darbibu un jorniecibas jautajumu nozimi.

nozare ieinteresetajam personam.

Atkariba no aktivajiem biedriem: liela dala LJS panakumiem
Reputacija: LJS ir nozaré atpazistama organizacija, kas lauj un aktivitates ir atkariga no LJS biedru aktivas darbibas un
piesaistit resursus un finans€jumu dazadu aktivitasu aktivitasu iniciésanas.
Istenosanai.



LJS IESPEJAS UN DRAUDI

Sabiedriba pieaug bazas par vidi: pieaugosa izpratne par vides
jautajumiem sniedz iespéju rosinat diskusijas par nozarei
nozimigiem jautajumiem un atbalstit ilgtspé&jigu jurniecibas
attistibu.

Sabiedribas izglitoSana: Atbalsts sabiedribas izglitosanas
iniciativam varétu palielinat sabiedribas izpratni par joras
saglabasanu un drosibu, jirniecibas nozares nozimi Latvija.
Veicinot jaunieSu interesi par karjeras iesp&jam jornieciba un
tehniskam profesijam.

Digitala transformacija: atbalsts tehnologiju izmantosanai un
to iespéjas var uzlabot LJS darbibu, redzamibu, digitalu
komunikacijas kanalu efektigu izmantosanu.

Sadarbibas iniciativas: partneriba ar citam NVO un nozares
ieinteresétajam personam var veicinat LJS nozimi, ka nozari

SAVIENIBA

Ekonomikas izaicinajumi: ekonomikas izaicinajumi nozare var
izraisit pieejama finanséjuma samazinasanos LJS, ietekméjot
darbibu, projektu un atbalsta iniciativu 1stenosanu.

Sabiedribas apatija: sabiedribas intereses un iesaistiSanas
trOkums jorniecibas jautajumos varétu kavéet LJS iniciativu un
projektu istenosanu.

Demografiska situacija un interese par tehnologijam
jauniesu vidi: Samazinas jauniesu skaits kopuma, unipasito
jauniesu skaits, kas izvelas studét inzeniertehniskas jomas
studiju programmas . (Jauniesu izvéles ietekme ir iesp€ja, kas
javeicina)



SAVIENIBA

STRATEGISKIE DARBIBAS MERKI

- Attistit LJS zimola vertibu nozare, klustot par atzitu nozares
organizaciju

- KIot par viedokla lideri jorniecibas jautajumos

* K|t par jorniecibas nozares Latvija PR agentoru

* K|G0t par atzitu un spécigu jurniecibas nozares interesu
parstavi

* Starptautisko attiecibu veidosana

* Attiecibu veidosana ar citam nozares organizacijam



ATTISTIT LJS ZIMOLAVERTIBU NOZARE,

KLUSTOT PARATZITU NOZARES ORGANIZACIJU

Jurniecibas nozares uznemumu un institdciju saliedésana un nozares ieksejas
komunikacijas stiprinasana!

Pasakumi un aktivitates:

* informacijas izplatisana par LJS, LIS biedru un sadarbibas partneru
aktivitatem

* aicinajumi LJS biedriem un sadarbibas partneriem atbalstit LJS darbibu,
Istenotas aktivitates

* atbalsts jaunam aktivitatem un ideju realizésana



KLUT PAR VIEDOKLA LIDERI SABIEDRIBA

JURNIECIBAS JAUTAJUMOS

* Nozares popularizésana, sabiedribas informésana, viedokla pausana

Pasakumi un aktivitates:
- atbalsts Zurnalam «JUrnieks» un «JUrniecibas gadagramatai»
- pilnveidot LJS redzamibu socialajos tiklos un interneta

- izmantojot informacijas kanalus, sabiedriba paust viedokli par jorniecibas
aktualitatém un probléemam

- ekspertu viedokla raksti LJS majaslapa un citos portalos, attieciba pret
leméjinstitdcijam un vinu iesaiste nozares politikas veidosana

SAVIENIBA



KLUT PAR JURNIECIBAS PR AGENTURU

SVIIALY

SAVIENIBA

Jurniecibas nozares popularizésana (atbalsts jauniesu piesaistisanai, véstures
liecibu uzturésanai, atbalsts sabiedribas izglitibas aktivitatém)

Pasakumi un aktivitates:
- jauniesu konkurss Enkurs

- atbalsts sadarbibas partneriem, to sabiedribas izglitosanas aktivitates
(muzejpedagogiskas programmu attistisana, daliba muzeju naktiu.c.)

- neliela méroga projektu realizésana (eseju konkurss jauniesiem par
jurniecibas jautajumiem, skolas soma, utm;.)

- jUrniecibas kanona izveide
- jOrniecibas izglitibas centra izveide



KLUT PAR ATZITU JURNIECIBAS NOZARES

SAVIENIBA

INTERESU PARSTAVI

Dazadu jdrniecibas iniciativu atbalstisana un virzisana

Pasakumi un aktivitates:
- atzinumi par tiesibu aktu projektiem (TAP portala)
- atklatas vestules un viedokla raksti par jorniecibas jautajumiem

- diskusijas par jurniecibas nozares aktualitatém un rezultatu
komunicésana, izmantojot LJS komunikacijas kanalus

- ilgtspéjigas nozares stratégijas izstrade



SAVIENIBA

LJS DARBIBAS RADITAJI

Fizisko biedru skaits
Juridisko biedru skaits
Apgrozijums 100 000 — 150 000

Projektu skaits gada 3-5

Istenotie pasakumi un 6-8
aktivitates




MES PALIDZAM ISTENOT IDEJAS
—UNTO MUMS IR DAUDZ




Ekspertu viedoklu publicesana

JUrniecibas nozares stratégijas Jurniecibas kanons
izstrade




DARBIBA LAI SASNIEGTU STRATEGISKOS
MERKUS

*ﬂ Atbilstoss
darba plans ar Stratégisko
aktivitatém mérku
sasniegsana




PALDIES PAR UZMANIBU!

lesaistities

Atbalstit

Atsaukties
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- N Sabiedribas integracijas
Kultdras ministrija fonds

@ Latvijas Jurniecibas savieniba
www.ljs.lv

#SIF_NVOFonds

Latvijas Jurniecibas savienibas strat€gija ir sagatavota ar Sabiedribas
integracijas fonda finansialu atbalstu no Latvijas valsts budzeta lidzekliem.



